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ค าน า 
  
 โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีเป็นสถานศึกษาท่ีจดัการศึกษาในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีวตัถุประสงค์
พิเศษดา้นกีฬา  มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความเป็นเลิศดา้นกีฬาตามศกัยภาพ  จดัการศึกษาระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
ควบคู่กบัการฝึกซอ้มกีฬา จ านวน ๗ ชนิดกีฬา ไดแ้ก่ กรีฑา เซปักตะกร้อ ฟุตบอล ยกน ้าหนกั ยโูด บาสเกตบอล และ
ฮอกก้ี 
 สถาบนัการพลศึกษาในฐานะหน่วยงานตน้สังกดัไดจ้ดัท าและประกาศใชย้ทุธศาสตร์สถาบนัการพลศึกษา 
พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๖๐ เพื่อใชเ้ป็นกรอบส าหรับการพฒันาสถาบนัการพลศึกษาในอีก ๕ ปีขา้งหนา้ต่อไป   
 โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีในฐานะหน่วยงานในสังกดัสถาบนัการพลศึกษาจึงไดด้ าเนินการจดัท า
ยทุธศาสตร์โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๖๐ ข้ึนบนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมจากบุคลากรและผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนทุกภาคส่วน ในการร่วมระดมความคิด แสดงความคิดเห็นในทุกขั้นตอนของการ
ด าเนินการจดัท ายทุธศาสตร์ 
 ขอขอบคุณผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนทุกภาคส่วน และบุคลากรโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีทุกท่านท่ีได้
ใหค้วามร่วมมือจดัท ายทุธศาสตร์ และขอใหทุ้กท่านไดร่้วมกนัขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี พ.ศ.
๒๕๕๖-๒๕๖๐ ไปสู่การปฏิบติัอยา่งเป็นรูปธรรมตามเป้าประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีไดต้ั้งไวเ้พื่อให้โรงเรียนกีฬา
จงัหวดัชลบุรีเดินหนา้สู่วสิัยทศัน์ “เป็นสถานศึกษาท่ีใชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬาพฒันาผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศดา้น
กีฬาส่งเสริมความสามารถดา้นวชิาการ และความมีน ้าใจนกักีฬาริเร่ิมสร้างสรรคน์วตักรรม งานวจิยั และสืบสาน
ความเป็นไทย ภายใต ้การบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วมของชุมชนและสังคม เพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล” 
อยา่งแทจ้ริง 
 
 
     วา่ท่ีร้อยตรี 
             (ศกัด์ิชยั  ธิตะจารี) 
            ครูช านาญการพิเศษ 
     รักษาการผูอ้  านวยการโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี  
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 
 ยทุธศาสตร์โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๖๐ ก าหนดข้ึนบนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมจาก
บุคลากรและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนทุกภาคส่วน โดยไดท้  าการวเิคราะห์สภาพแวดลอ้มภายในและภายนอก
ของโรงเรียน ซ่ึงไดด้ าเนินการโดยการเปิดโอกาสใหบุ้คลากรและ ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนทุกภาคส่วนเขา้มามี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและใหข้อ้เสนอแนะ  เพื่อใหย้ทุธศาสตร์เป็นท่ียอมรับและเป็นยทุธศาสตร์ของ
โรงเรียนอยา่งแทจ้ริง เป้าหมายการบริหารโรงเรียนในระยะเวลา ๕ ปีขา้งหนา้นบัจากน้ีไป จะอยูภ่ายใตว้สิัยทศัน์ของ
โรงเรียนท่ีวา่“เป็นสถานศึกษาท่ีใชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬาพฒันาผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศดา้นกีฬา ส่งเสริม
ความสามารถดา้นวชิาการ และความมีน ้าใจนกักีฬา ริเร่ิมสร้างสรรคน์วตักรรม งานวจิยั และสืบสานความเป็นไทย 
ภายใตก้ารบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วมของชุมชนและสังคม เพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล” รวมทั้งพนัธกิจ
ของโรงเรียน อนัประกอบดว้ย 
      ๑. พฒันาหลกัสูตรและบริหารจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน และกีฬา  เพื่อความเป็นเลิศ 
      ๒. น าหลกัวทิยาศาสตร์การกีฬามาประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาทกัษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศดา้นกีฬาเพื่อเขา้สู่การ
แข่งขนัระดบัชาติและนานาชาติ 
      ๓. สร้างสรรคน์วตักรรม งานวจิยัการพฒันากีฬาและยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
      ๔. บริหารจดัการคุณภาพสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคม 
      ๕. จดักิจกรรมเสริมภาษากีฬาสู่อาเซียนและสากล 
      ๖. จดัสภาพแวดลอ้ม อาคาร สถานท่ีใหน่้าอยู ่ถูกสุขลกัษณะและเอ้ือต่อการเรียนรู้  
      ๗. พฒันาศกัยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังานแบบมืออาชีพ 
      ๘. สร้างเสริมคุณธรรม ความสามคัคี และความมีน ้าใจนกักีฬา 
      ๙. อนุรักษแ์ละสืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ิน 
 เพื่อให้การด าเนินการของโรงเรียนบรรลุวิสัยทัศน์และพนัธกิจดังกล่าว จึงได้มีการก าหนดประเด็น
ยทุธศาสตร์ เป้าประสงค ์และกลยทุธ์/แนวทางการพฒันา ดงัน้ี 
ยุทธศาสตร์ที ่๑  การพฒันาหลกัสูตรและจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน 
เป้าประสงค์ มีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีไดม้าตรฐาน 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  
 ๑.๑ พฒันาครูใหมี้ความรู้ดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
 ๑.๒ พฒันาหลกัสูตรใหไ้ดม้าตรฐาน 
 ๑.๓ ก ากบั ติดตาม และนิเทศการใชห้ลกัสูตร 
 ๑.๔ จดักิจกรรมเพื่อพฒันาการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ไดม้าตรฐาน 
 ๑.๕ เผยแพร่ผลงานการจดัการบริหารหลกัสูตร 



                                                                                 

ยุทธศาสตร์ที ่๒  การประยกุตใ์ชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬาพฒันากีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
เป้าประสงค์ ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขนักีฬาระดบัชาติ  เขา้ร่วมและ/หรือมี 
  ผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขนักีฬาระดบันานาชาติ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๒.๑ พฒันาผูฝึ้กสอนกีฬาให้มีความรู้และทกัษะในการประยกุตใ์ชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬา 
 ๒.๒ สร้างและพฒันาคุณภาพผูเ้รียนใหมี้ความรู้ ความสามารถทางดา้นทกัษะกีฬา โดยใชท้กัษะวทิยาศาสตร์
การกีฬา  
 ๒.๓ ส่งเสริมผูเ้รียนเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัชาติและนานาชาติ 
ยุทธศาสตร์ที ่๓  การส่งเสริมความสามารถดา้นการสร้างนวตักรรมและการวิจยัพฒันากีฬาและผลสัมฤทธ์ิทางการ                      
                           เรียน 
เป้าประสงค์ ผลงานวิจยัและนวตักรรมท่ีสามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางกีฬาและการเรียน 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๓.๑ พฒันาครูใหมี้ศกัยภาพดา้นการสร้างนวตักรรมและการวจิยั 
ยุทธศาสตร์ที ่๔  การส่งเสริมการจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคมอยา่งมีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ ใหชุ้มชนและสังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๔.๑ ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้ณะกรรมการสถานศึกษา ผูป้กครอง ชุมชนและสังคมเขา้มามี ส่วนร่วมในการจดั
การศึกษา 
 ๔.๒ ส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การประชาสัมพนัธ์โรงเรียนต่อผูป้กครอง ชุมชนและ สังคม 
ยุทธศาสตร์ที ่๕  การส่งเสริมศกัยภาพผูเ้รียนใหมี้ความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
เป้าประสงค์ นกัเรียนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพเพื่อเตรียมความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียน และสากล 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๕.๑ พฒันาศกัยภาพผูเ้รียนทางดา้นภาษากีฬา ใหมี้ความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
ยุทธศาสตร์ที ่๖  การพฒันาสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 
เป้าประสงค์ มีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ทางดา้นกีฬาและวชิาการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๖.๑ พฒันาสภาพแวดลอ้มและแหล่งเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที ่๗  การพฒันาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังาน 
เป้าประสงค์ บุคลากรในองคก์รมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๗.๑ พฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานของบุคลากร 



                                                                                 

ยุทธศาสตร์ที ่๘  การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์ ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๘.๑ พฒันาผูเ้รียนใหคุ้ณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที ่๙  การอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ิน 
เป้าประสงค์ เป็นแหล่งอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ินอยา่งต่อเน่ือง 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๙.๑ ส่งเสริมการจดักิจกรรมอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ินใหมี้การด าเนินงานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ และเพื่อใหย้ทุธศาสตร์ดงักล่าวมีการด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรมและสามารถประเมินผลไดอ้ยา่ง
ชดัเจน ไดมี้การก าหนดเป้าประสงค ์ตวัช้ีวดั และค่าเป้าหมายท่ีโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีตอ้งการบรรลุในรายปี 
ตั้งแต่ พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๖๐ นอกจากน้ี ยงัไดมี้การก าหนดโครงการท่ีจะมีการด าเนินงานในระยะเวลา ๕ ปีขา้งหนา้
เพื่อบรรลุเป้าประสงคท์ั้งหมด โดยโครงการแต่ละโครงการไดมี้การเช่ือมโยงกบัมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกนั
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน เพื่อขบัเคล่ือนโครงการต่างๆ ซ่ึงปรากฏอยูใ่นส่วนยทุธศาสตร์สู่การปฏิบติัและการ
ติดตามประเมินผลแลว้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

สารบัญ 
                                                                                                       หน้า 

ค าน า           ก 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร         ข 
สารบัญ           จ 
ส่วนที ่๑ ภาพรวมของโรงเรียนกฬีาจังหวดัชลบุรี 
 ประวติัความเป็นมาโรงเรียน       ๑ 
 ภารกิจและโครงสร้างการบริหาร       ๒ 
 ขอ้มูลดา้นนกัเรียน        ๓ 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ี ๓      ๔ 
 สภาพชุมชน         ๗ 
ส่วนที ่๒ การวเิคราะห์สภาพแวดล้อม 
 การวเิคราะห์สภาพแวดลอ้มภายในและภายนอก (SWOT) 
    - ดา้นผูเ้รียน         ๘ 
    - ดา้นครูและบุคลากรทางการศึกษา      ๙ 
    - ดา้นอาคารสถานท่ี วสัดุ/อุปกรณ์ทางการศึกษาและกีฬา    ๑๐ 
    - ดา้นการบริหารจดัการ                   ๑๑ 
    - ดา้นการประชาสัมพนัธ์       ๑๑ 
 สรุปผลการศึกษาสภาพปัญหาจากแบบสอบถามฯ     ๑๒ 
ส่วนที ่๓ ทศิทางการจัดการศึกษา 
 ปรัชญา วสิัยทศัน์ และพนัธกิจ       ๑๔ 
 ยทุธศาสตร์         ๑๔ 
 กรอบยทุธศาสตร์ (เป้าประสงค ์ตวัช้ีวดั กลยทุธ์)     ๑๕ 
 ยทุธศาสตร์สู่การปฏิบติัและการติดตามประเมินผล 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๑  การพฒันาหลกัสูตรและจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ๑๙ 
        ใหไ้ดม้าตรฐาน 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๒  การประยกุตใ์ชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬาพฒันากีฬา  ๒๔ 
        สู่ความเป็นเลิศ 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๓  การส่งเสริมความสามารถดา้นการสร้างนวตักรรม  ๒๘ 
        และการวจิยัพฒันากีฬาและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 



                                                                                 

                                                                                                                          หน้า 
      - ยทุธศาสตร์ท่ี ๔  การส่งเสริมการจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชน  ๓๐ 
        และสังคมอยา่งมีคุณภาพ 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๕  การส่งเสริมศกัยภาพผูเ้รียนใหมี้ความพร้อมเขา้สู่  ๓๓  
                                          ประชาคมอาเซียนและสากล 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๖  การพฒันาสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย ๓๕ 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๗  การพฒันาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังาน  ๓๘ 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๘  การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ ๔๑ 
        ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    - ยทุธศาสตร์ท่ี ๙  การอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ิน   ๔๔ 
ภาคผนวก 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท ายทุธศาสตร์โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                                                                 

ส่วนที่ ๑ 
ภาพรวมของโรงเรียนกฬีาจงัหวดัชลบุรี 

 
ประวตัิความเป็นมาโรงเรียนกฬีาจังหวดัชลบุรี 
 วนัท่ี ๙ กรกฎาคม ๒๕๔๒ ฯพณฯ บรรหาร ศิลปะอาชา นายกรัฐมนตรีและหวัหนา้พรรคชาติไทยพร้อมดว้ย
สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัชลบุรี ไดท้  าการส ารวจพื้นท่ีวทิยาลยั พลศึกษาจงัหวดัชลบุรีเพื่อด าเนินการจดัตั้ง
โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี ในปีการศึกษา ๒๕๔๒  
 อาศยัอ านาจตามมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.๒๕๓๑  และมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี ๕ มกราคม ๒๕๓๖ ตามหนงัสือส านกัเลขาธิการรัฐมนตรี ท่ี นร ๐๒๐๒/๑๕๕๖๘ ลงวนัท่ี ๘ 
ตุลาคม ๒๕๓๖ ประกาศตั้งโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี เม่ือวนัท่ี   ๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๒ ลงนามโดยนายสมศกัด์ิ  
ปริศนานนัทกุล รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี สังกดักรมพลศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดจ้ดัตั้งข้ึนเป็นโรงเรียนกีฬารูปแบบประหยดัแห่งท่ี ๑๐ ในเขตการศึกษาท่ี ๑๒ และเร่ิม
ด าเนินการรับสมคัรนกัเรียนเพื่อศึกษาในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๔๓ เป็นตน้มา ตามนโยบาย
ของรัฐบาลท่ีตอ้งการยกระดบัและพฒันามาตรฐานทางการกีฬาใหท้ดัเทียมนานาอารยประเทศ ดว้ยการส่งเสริมการ
กีฬาอยา่งกวา้งขวางและทัว่ถึง ตลอดจนเสริมสร้างคุณภาพชีวติและพฒันามาตรฐานการกีฬาใหมี้ ขีดความสามารถ
ในการเขา้ร่วมแข่งขนักีฬากบันานาชาติไดดี้ยิง่ข้ึน กรมพลศึกษาไดก้ าหนดใหโ้รงเรียนกีฬาทุกแห่งมีวตัถุประสงค์
ดา้นการพฒันากีฬาและการพฒันาชุมชนเช่นเดียวกบัสถานศึกษาอ่ืนๆ 
 โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีเร่ิมด าเนินโครงการระยะแรกโดยนายวบิูลย ์มณีฉาย ผูอ้  านวยการศูนยพ์ลศึกษา
และกีฬาจงัหวดัชลบุรี อนุญาตใหใ้ชอ้าคารของศูนยพ์ลศึกษาและกีฬาจงัหวดัชลบุรีเป็นอาคารส านกังานชัว่คราว และ
ไดป้รับปรุงชั้น ๓ ของอาคารเพื่อจดัเป็นหอพกัใหแ้ก่นกัเรียนและชั้น ๑ เป็นส านกังานชัว่คราว พร้อมบริเวณโดยรอบ
ของอาคาร ทั้งยงัไดรั้บความร่วมมือและสนบัสนุนใหก้ารประสานงานดา้นบุคลากร อาคารและสถานท่ี จากนายวชิยั  
ศรีตะปัญญะ ผูอ้  านวยการวทิยาลยัพลศึกษาจงัหวดัชลบุรี โดยนกัเรียนเดินทางไปเรียนวชิาสามญัตามหลกัสูตร
กระทรวงศึกษาธิการในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” โดยมีนายภุชงค ์ บุณยรัตนสุนทร 
เป็นผูอ้  านวยการโรงเรียนในขณะนั้น  
 ต่อมาเม่ือวนัท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ กรมพลศึกษาไดมี้ค าสั่งท่ี ๑๔๕๓/๒๕๔๒ แต่งตั้งให ้นายธนิต  พนัธุ
มะโอภาส  อาจารย ์๒ ระดบั ๗ วทิยาลยัพลศึกษาจงัหวดัชลบุรี มาปฏิบติัหนา้ท่ีผูอ้  านวยการโครงการจดัตั้งโรงเรียน
กีฬาจงัหวดัชลบุรี และใหป้ระสานงานขอความร่วมมือกบัวทิยาลยัพลศึกษากรุงเทพ วทิยาลยัพลศึกษาจงัหวดั
อุดรธานี วทิยาลยัพลศึกษาจงัหวดัชลบุรี และโรงเรียนกีฬาจงัหวดันครศรีธรรมราช ดา้นบุคลากรในระยะแรก   
 เม่ือวนัท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๔๗ ไดมี้ค าสั่งใหน้ายปรีชา ศรีเขียวพงษ ์ผูอ้  านวยการโรงเรียนกีฬาจงัหวดัอ่างทอง
ยา้ยมาด ารงต าแหน่งผูอ้  านวยการโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีจนถึงวนัท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖ 



                                                                                 

 ๓ มิถุนายน ๒๕๕๖ สถาบนัการพลศึกษาไดมี้ค าสั่งแต่งตั้งใหว้า่ท่ีร้อยตรีศกัด์ิชยั ธิตะจารี   ครูช านาญการ
พิเศษโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรี ด ารงต าแหน่งรักษาการผูอ้  านวยการโรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีจนถึงปัจจุบนั 
 

ภารกจิและโครงสร้างการบริหาร 
      ๑. ภารกจิหลกัของโรงเรียนตามวตัถุประสงค์การจัดตั้ง 
      ๑) จดัการศึกษาระดบัประถมศึกษา  มธัยมศึกษา และการกีฬาใหก้บัเด็กและเยาวชนท่ีมีความถนดัและ
ความสามารถพิเศษทางการกีฬา ไดพ้ฒันาความสามารถสูงสุดดา้นการกีฬา 
            ๒) เตรียมและผลิตนกักีฬา ใหมี้ความสามารถและมีคุณธรรมเขา้ร่วมการแข่งขนักีฬาระดบัชาติ และ
นานาชาติทดัเทียมนานาอารยประเทศ 
            ๓) ศึกษาวเิคราะห์วิจยัเพื่อพฒันาการกีฬาและนกักีฬาของประเทศ 
             ๔) เป็นศูนยส่์งเสริมกิจกรรมกีฬา สุขภาพและคุณธรรมของเยาวชน 
             ๕) เป็นศูนยบ์ริการแก่ชุมชนตามภารกิจของกรมพลศึกษา 
             ๖) เป็นศูนยท์  านุบ ารุง อนุรักษแ์ละส่งเสริมศิลปวฒันธรรมดา้นการกีฬา และการละเล่นพื้นเมืองของ
ทอ้งถ่ิน 
 ๒. โครงสร้างการบริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

ข้อมูลด้านนักเรียน 
 ๑. จ านวนนักเรียน  

 

ปีการศึกษา 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามชนิดกฬีา (คน) 

กรี
ฑา

 

เซ
ปัก

ตะ
กร้
อ 

ฟุต
บอ

ล 

ยก
น า้
หน

ัก 

ยูโ
ด 

ฮอ
กก

ี ้

บา
สเ
กต

บอ
ล 

๒๕๕๔ ๕๕ ๘๒ ๔๙ ๖๑ ๘๑ ๑๑ - 
๒๕๕๕ ๖๐ ๘๓ ๕๓ ๖๕ ๗๙ ๑๖ - 
๒๕๕๖ ๖๔ ๘๔ ๔๙ ๖๔ ๗๓ ๓๙ ๑๐ 
รวม ๑๗๙ ๒๔๙ ๑๕๑ ๑๙๐ ๒๓๓ ๖๖ ๑๐ 

 

 ๒. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET)  
      ๒.๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๓ 

 
วชิา 

ร้อยละของผู้ได้คะแนน >= ขีดจ ากดัล่างจ าแนกตามปีการศึกษา 

๒๕๕๓ ๒๕๕๔ ๒๕๕๕ 
ภาษาไทย ๔๗.๘๓ ๔๓.๘๖ ๔๓.๑๔ 
คณิตศาสตร์ ๑๗.๓๙ ๓๕.๐๙ ๔๓.๑๔ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๗๘ ๑๗.๕๔ ๒๙.๔๑ 
สงัคมศึกษา ๒๖.๐๙ ๓๑.๕๘ ๓๕.๒๙ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓๖.๙๖ ๗๐.๑๘ ๕๔.๙๐ 
ศิลปะ ๖๓.๐๔ ๔๒.๑๑ ๓๕.๒๙ 
การงานอาชีพฯ ๖๗.๓๙ ๕๖.๑๔ ๔๕.๑๐ 
ภาษาองักฤษ ๒๑.๗๔ ๒๖.๓๒ ๓๙.๒๒ 

เฉลีย่ ๔๔.๒๒ ๔๐.๓๕ ๔๐.๖๘ 

    ๒.๒ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๖ 

 
วชิา 

ร้อยละของผู้ได้คะแนน >= ขีดจ ากดัล่างจ าแนกตามปีการศึกษา 

๒๕๕๓ ๒๕๕๔ ๒๕๕๕ 
ภาษาไทย ๑๗.๐๗ ๒๙.๒๗ ๑๗.๐๗ 
คณิตศาสตร์ ๒๖.๑๙ ๑๗.๐๗ ๙.๗๖ 
วิทยาศาสตร์ ๑๔.๒๙ ๙.๖๗ ๑๙.๕๑ 
สงัคมศึกษา ๒๑.๔๓ ๑๗.๐๗ ๑๗.๐๗ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๖๖.๖๗ ๕๑.๒๒ ๔๘.๗๘ 
ศิลปะ ๒๖.๑๙ ๓๔.๑๕ ๑๔.๖๓ 
การงานอาชีพฯ ๒๘.๕๗ ๓๙.๐๒ ๒๔.๓๙ 
ภาษาองักฤษ ๙.๕๒ ๑๔.๖๓ ๔.๘๘ 

เฉลีย่ ๒๖.๒๔ ๒๖.๕๒ ๑๙.๕๑ 



                                                                                 

ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบที ่๓ 
 ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกตามกลุ่มตัวบ่งช้ี 
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน : มัธยมศึกษา 

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน (มัธยมศึกษา) น า้หนัก (คะแนน) คะแนนทีไ่ด้ ระดบัคุณภาพ 

กลุ่มตวับ่งช้ีพืน้ฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี ๑ ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ๑๐.๐๐ ๙.๕๖ ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี ๒ ผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ ๑๐.๐๐ ๙.๓๕ ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี ๓ ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง ๑๐.๐๐ ๙.๖๗ ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี ๔ ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น  ๑๐.๐๐ ๙.๕๐ ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี ๕ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน ๒๐.๐๐ ๑๐.๕๓ พอใช ้
ตวับ่งช้ีท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน 
               เป็นส าคญั 

๑๐.๐๐ 
 

๘.๐๐ 
 

ดี 

ตวับ่งช้ีท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันา 
               สถานศึกษา 

๕.๐๐ 
 

๕.๐๐ 
 

ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี ๘ พฒันาการของการประกนัคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา  
               และตน้สงักดั 

๕.๐๐ 
 

๔.๕๖ 
 

ดีมาก 

กลุ่มตวับ่งช้ีอตัลกัษณ์    
ตวับ่งช้ีท่ี ๙ ผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วสิยัทศัน์ 
              พนัธกิจ และวตัถุประสงคข์องการจดัตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ 
 

๕.๐๐ 
 

ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี ๑๐ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้น                   
                เป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ 
 

๕.๐๐ 
 

ดีมาก 

กลุ่มตวับ่งช้ีมาตรการส่งเสริม    
ตวับ่งช้ีท่ี ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาท
ของ  สถานศึกษา 

๕.๐๐ 
 

๕.๐๐ 
 

ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี ๑๒ ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพ่ือยกระดบัมาตรฐาน 
                 รักษามาตรฐาน และพฒันาสู่ความเป็นเลิศ ท่ีสอดคลอ้ง             
                 กบัแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ 
 

๕.๐๐ 
 

 
ดีมาก 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๘๖.๑๗ ดี 

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
      ผลคะแนนรวมทุกตวับ่งช้ี  ตั้งแต่ ๘๐ คะแนนข้ึนไป                        ใช่  ไม่ใช่ 
      มีตวับ่งช้ีท่ีไดร้ะดบัดีข้ึนไปอยา่งนอ้ย ๑๐ ตวับ่งช้ี จาก ๑๒ ตวับ่งช้ี      ใช่  ไม่ใช่ 
      ไม่มีตวับ่งช้ีใดท่ีมีระดบัคุณภาพตอ้งปรับปรุงหรือตอ้งปรับปรุงเร่งด่วน  ใช่  ไม่ใช่ 
        สรุปผลการจดัการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
         สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา          ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 



                                                                                 

 จุดเด่น จุดทีค่วรพฒันา และข้อเสนอแนะ 
จุดเด่น  

 ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
    ๑) ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคร์วมทั้งมีความใฝ่

รู้และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง คิดเป็น ท าเป็น 
    ๒) ผลการพฒันาสถานศึกษาบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และวตัถุประสงคข์องการจดั

จั้งสถานศึกษา 
    ๓) การพฒันาตามจุดเน้นและจุดเด่นส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาในการส่งเสริม

ความสามารถทางดา้นกีฬาไดอ้ยา่งชดัเจน 
    ๔) มีการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 

  ๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
    ๑) ผู ้บริหารมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา เป็นนักวิชาการ นัก

ประสานงานท่ีดีในการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
    ๒) คณะกรรมการสถานศึกษาล้วนแต่เป็นผู ้ทรงคุณวุฒิ มีความสนใจในการพฒันาการศึกษาของ

สถานศึกษา 
    ๓) ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อพฒันาสู่ความเป็นเลิศทางดา้นกีฬาสอดคลอ้งกบัแนวทางการ

ปฏิรูปการศึกษา 
  ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    ผูส้อนมีการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญท่ีฝึกทกัษะการคิดเป็นท าเป็น เช่น การท า

โครงงาน การท าแผนผงัความคิด 
  ๔. ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 
    สถานศึกษามีการพฒันาการประกนัคุณภาพภายในเป็นอยา่งดี สถานศึกษามีห้องประกนัคุณภาพภายในท่ี

เป็นเอกเทศมีบรรยากาศภายในท่ีสวยงาม สามารถน าเสนอผลงานดีเด่นต่างๆ ของโรงเรียนอยา่งเป็นระบบ 
จุดทีค่วรพฒันา 

  ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
    ควรพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ภาษาไทย ศิลปะ และ

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  ๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
    ๑) สถานศึกษามีความพร้อมในการรองรับกิจกรรมการแข่งขนักีฬาทั้งระดบัชุมชนและระดบัชาติจึงท าให้

ส่งผลกระทบต่อการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
    ๒) มีขอ้จ ากดัทางดา้นงบประมาณซ่ึงมีไม่เพียงพอในการพฒันาการจดัการศึกษา 

   



                                                                                 

๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    ควรจดัท าแผนงานโครงการสอนซ่อมเสริมให้กบันักกีฬาท่ีตอ้งเดินทางไปร่วมแข่งขนักีฬาทั้งในระดบั

ภาค ระดบัชาติ และระดบันานาชาติ เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 
 ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๓ 

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
๑) การส่งเสริมสนบัสนุนในการพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนกัเรียน 
๒) การจดัอบรมพฒันาบุคลากรในการเขียนแผนการสอนท่ีเน้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น

ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
๓) การพฒันาระบบประกนัคุภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเน่ืองและเป็นไปตามหลกัการวางแผนงาน

แบบ PDCA 
๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

๑) ควรมีการวางแผนงานโครงการจดัหารายไดร้ะดมทุนจดัตั้งกองทุนส าหรับการผลิตนกักีฬาสู่ความเป็น
เลิศใหบ้รรลุตามอตัลกัษณ์ของโรงเรียน 

๒) ควรมีการก าหนดแผนงาน/โครงการป้องกนัสารเสพติดในสถานศึกษาโดยใชก้ระบวนการมีส่วนร่วม 
๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑) ควรมีการส่งเสริมสนบัสนุนการจดัหาบุคลากรสายวิชาการท่ีมีความเช่ียวชาญมาให้ความรู้หรือพฒันา
บุคลากรในการจดัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 

๒) ควรมีการอบรมพฒันาบุคลากรให้มีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

๓) ควรมีการจดัหาผูฝึ้กสอนหรือผูเ้ช่ียวชาญดา้นกีฬาหรือนกักีฬาทีมชาติทั้งในประเทศและต่างประเทศ
เพื่อใหน้กักีฬาไดรั้บประสบการณ์ตรงจากนกักีฬาทีมชาติ 

๔) ควรมีการจดักิจกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแ้ก่นกักีฬาอยา่งเป็นรูปธรรม 
๔. ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 

๑) ควรมีการจดัระบบเอกสารงานประกนัคุณภาพการศึกษา ควรมีการด าหนดรหัสเอกสารควบคุมระบุ
ระยะเวลาการเก็บรักษา และการท าลาย 

๒) ควรก าหนดขั้นตอนการปฏิบติังาน ในงานประกนัคุณภาพไวใ้นรูปเอกสารท่ีทุกคนสามารถท าความ
เขา้ใจและน าไปด าเนินการได ้

 

 



                                                                                 

สภาพชุมชน      
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลกัษณะเป็นชุมชนก่ึงเมืองก่ึงชนบท ห่างจากศาลากลางจงัหวดัชลบุรี
ประมาณ ๘ กิโลเมตร  ประกอบดว้ยหมู่บา้นจ านวน ๗ หมู่บา้น ไดแ้ก่ บา้นตีนเขา  บา้นศรีพโลทยั บา้นห้วยสาริกา 
บา้นกน้ทุ่ง บา้นสมอกาฝาก บา้นอู่ตะเภา และบา้นหนองไมแ้ดง ภูมิประเทศเป็นท่ีราบสูง ท่ีราบเชิงเขา และพื้นท่ีลาด
เอียงสู่ชายทะเลดา้นทิศตะวนัตกซ่ึงมีลกัษณะเป็นป่าชายเลน มีประชากรประมาณ ๑๐,๖๘๙ คน จ านวนครัวเรือน
ประมาณ ๖,๓๙๔ ครัวเรือน   และมีความหนาแน่นของประชากรเฉล่ีย ๙๔๙ คน/ตารางกิโลเมตร  ประชากรส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพรับจา้งโดยเป็นพนกังานโรงงาน รองลงมาคืออาชีพเกษตรกรรม และอุตสาหกรรมบริการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

ส่วนที่ ๒ 
การวเิคราะห์สภาพแวดล้อม 

 
การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOT) 

 

ด้านนักเรียน 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
  ๑. นกัเรียนมีศกัยภาพและผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขนั
กีฬาสูง โดยไดเ้ขา้ร่วมการแข่งขนัทั้งในระดบัชาติ
และนานาชาติสามารถสร้างช่ือเสียงใหก้บัสถาบนัการ
พลศึกษาและประเทศชาติไดเ้ป็นจ านวนมาก 
เน่ืองจากนกัเรียนมีความสนใจดา้นกีฬาและมีความ
มุ่งมัน่ท่ีจะเป็นนกักีฬา 
  ๒. นกัเรียนมีระเบียบวนิยัและคุณธรรมจริยธรรม
รวมทั้งมีความสามคัคีในหมู่คณะ 
  ๓. นกัเรียนมีทกัษะในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นและมี
มนุษยสัมพนัธ์ดี 
  ๔. นกัเรียนกลา้แสดงออกโดยใหค้วามร่วมมือกบั
กิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจดัดว้ยความสนุกสนานและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของชุมชนทอ้งถ่ิน 
  ๕. นกัเรียนมีสุขภาพดีและมีสมรรถภาพทางกายตรง
ตามเกณฑม์าตรฐาน 
๖. นกัเรียนไดรั้บการยอมรับจากชุมชนและสังคม 

  ๑. นกัเรียนส่วนใหญ่ขาดทกัษะดา้นกระบวนการคิด
วเิคราะห์ สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอดคิดอยา่ง
เป็นระบบและคิดแบบเป็นองคร์วม 
  ๒. นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่าเน่ืองจาก
นกัเรียนส่วนใหญ่เป็นนกักีฬา ท าให ้
ขาดเรียนบ่อยเพื่อไปฝึกซอ้มและแข่งขนักีฬา 
  ๓. นกัเรียนส่วนใหญ่ใหค้วามสนใจทางดา้นกีฬา
มากกวา่วชิาการ ทาใหข้าดความเอาใจใส่ต่อการเรียน 
ไม่มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ทางวชิาการ 
รวมทั้งขาดความรับผิดชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
  ๑. นกัเรียนทุกคนไดรั้บทุนสนบัสนุนในการส่งเสริม
การศึกษาและกีฬาจากงบประมาณรัฐบาล 
  ๒. นกัเรียนมีโอกาสไดรั้บการคดัเลือกและส่งเสริม
ใหเ้ขา้ร่วมการแข่งขนักีฬาในระดบัชาติและนานาชาติ 
 

  ๑. หน่วยงานอ่ืนมีการจดัตั้งโรงเรียนกีฬา ท าให้
โรงเรียนกีฬาสังกดัสถาบนัการพลศึกษามีคู่แข่ง
ดา้นกีฬาเพิ่มข้ึน 
  ๒. งบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรรในการพฒันา
นกัเรียนดา้นการศึกษาและการพฒันากีฬาไม่
เพียงพอ 

 



                                                                                 

ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
  ๑. โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี 
คุณวฒิุและความสามารถเหมาะสมทั้งดา้นกีฬา 
และวชิาการ 
  ๒. ครูมีจรรยาบรรณครู ครูบางส่วนเป็นศิษยเ์ก่าท า
ใหมี้ความรักและผกูพนักบัโรงเรียน 
  ๓. ครูส่วนใหญ่มีท่ีพกัในโรงเรียน ท าใหมี้เวลาดูแล
นกัเรียนไดเ้ตม็ท่ี 
  ๔. ครูของโรงเรียนกีฬาไดรั้บการยอมรับจาก 
แวดวงกีฬา 
  ๕. มีการจา้งผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นกีฬาทั้งในประเทศ
และต่างประเทศมาฝึกสอนและพฒันากีฬาของ
นกัเรียน 

  ๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดขวญัและ
ก าลงัใจเน่ืองจากไม่ไดรั้บการบรรจุเป็นขา้ราชการ 
ทาใหมี้ครูลาออกบ่อยคร้ัง ท าใหก้ารจดัการเรียนการ
สอนไม่ต่อเน่ือง 
  ๒. ครูมีภาระงานอ่ืนนอกจากการเรียนการสอนมาก
เกินไป ท าใหไ้ม่มีโอกาสในการพฒันาคุณภาพการ
สอนและการท าวจิยั 
  ๓. บุคลากรทางการศึกษาดา้นต่างๆ ไม่เพียงพอ เช่น 
งานพยาบาล งานหอพกัและงานอาคารสถานท่ี เป็น
ตน้ 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
  ๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บโอกาสในการ
พฒันาคุณวุฒิและความรู้สูงข้ึน เช่น ทุนการศึกษา การ
อบรมพฒันาความรู้ต่างๆ  
  ๒. ครูไดรั้บการยอมรับจากสังคม เห็นไดจ้ากการ
ไดรั้บรางวลัเชิดชูเกียรติต่างๆ 

  ๑. การจดัสรรอตัรากาลงัในโรงเรียนมีนอ้ย  
ท าใหโ้รงเรียนตอ้งจดัสรรงบประมาณวา่จา้งบุคลากร
เอง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

ด้านอาคารสถานที ่วสัดุ/อุปกรณ์ทางการศึกษาและกฬีา 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
  ๑. มีสถานท่ีฝึกซอ้มและแข่งขนักีฬา เช่น 
ศูนยว์ทิยาศาสตร์การกีฬา สระวา่ยน ้า 
โรงฝึกพลศึกษา สนามกีฬาทั้งในร่มและ 
กลางแจง้ท่ีไดม้าตรฐานสามารถรองรับการ 
แข่งขนักีฬาระดบัชาติและนานาชาติ 
ตลอดจน 
การใหบ้ริการชุมชนและหน่วยงานภายนอก 
  ๒. โรงเรียนมีวสัดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
การกีฬาและอุปกรณ์ฝึกซอ้มกีฬาท่ีได้
มาตรฐาน 
 

  ๑. การดูแลอาคารสถานท่ีขาดประสิทธิภาพเน่ืองจาก
ผูรั้บผดิชอบขาดความรู้ท่ีถูกตอ้งทาให้อาคารสถานท่ี 
บางแห่งใชง้านไม่คุม้ค่าและขาดการดูแล 
  ๒. หอ้งปฏิบติัการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ไม่ครบถว้นทุกกลุ่มสาระและไม่เพียงพอ  
  ๓. หอ้งพยาบาลไม่เพียงพอต่อการใหบ้ริการ เน่ืองจาก
มีขนาดเล็ก 
  ๔. โรงเรียนไม่มีสถานท่ีในการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์
ทางการกีฬา ท าใหว้สัดุอุปกรณ์มีการเส่ือมสภาพเร็วกวา่
ก าหนด 
  ๕. อาคารเรียนและอาคารหอพกัมีไม่เพียงพอ 
  ๖. ระบบดูแลรักษาความปลอดภยัของโรงเรียนไม่ดีพอ 
  ๗. การน าระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร
มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน เช่น ระบบหอ้งสมุด 
(E-library) ระบบบริหารจดัการศึกษา (E-education) 
ระบบการเรียน 
การสอน (E-learning) ยงัมีนอ้ย 
  ๘. วสัดุอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอนไม่
เพียงพอ เช่น อุปกรณ์ทดลองทางวทิยาศาสตร์ อุปกรณ์
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารและอุปกรณ์
โสตทศันูปกรณ์ 
  ๙. ขาดงบประมาณและเจา้หนา้ท่ีในการดูแลรักษา 
ซ่อมแซมวสัดุอุปกรณ์ทางการศึกษาและกีฬา 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
  ๑. โรงเรียนไดรั้บงบประมาณสนบัสนุนดา้น
อาคารสถานท่ี และวสัดุอุปกรณ์กีฬาจาก
รัฐบาล สมาคมผูป้กครอง องคก์รกีฬาสมาคม
กีฬา 
สถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน 

  ๑. วสัดุอุปกรณ์ทางการศึกษาและกีฬามีราคาแพงและมี
การเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว ท าใหข้องเดิมไม่ทนัสมยั 

 



                                                                                 

ด้านการบริหารจัดการ 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
  ๑. มีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชดัเจน 
  ๒. มีแผนกลยทุธ์เพื่อเป็นแนวทางในการ
บริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
  ๓. มีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม มีการ
กระจายอ านาจและกระจายงานตามความรู้
ความสามารถท าใหเ้กิดความคล่องตวัในการ
ปฏิบติังาน 

  ๑. งบประมาณส าหรับบริหารจดัการไม่เพียงพอ 
  ๒. การจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและไม่
เป็นปัจจุบนั 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
  ๑. หน่วยงานตน้สังกดัมีการวางแผนระยะ
ยาว ท าใหโ้รงเรียนสามารถวางแผนการ
ด าเนินการไดต้ามแผนของหน่วยงานตน้
สังกดั 

- 
 
 

 
ด้านการประชาสัมพนัธ์ 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
  ๑. โรงเรียนมีส่ือในการประชาสัมพนัธ์ท่ี
เหมาะสมทนัสมยั และหลายแนวทาง เช่น 
เวบ็ไซต ์วารสาร เป็นตน้ นอกจากน้ียงัได้
ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานอ่ืนๆ ในการ
จดันิทรรศการเผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์ผลงาน
ทางกีฬาและวชิาการ รวมทั้งมีการออกหน่วย
เคล่ือนท่ีในการใหบ้ริการชุมชน 

  ๑. โรงเรียนไม่มีเจา้หนา้ท่ีรับผดิชอบงาน
ประชาสัมพนัธ์โดยตรง จึงขาดความต่อเน่ืองใน
การประชาสัมพนัธ์  
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
  ๑. โรงเรียนมีโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมของ
จงัหวดัและชุมชนอยูเ่สมอ 
  ๒. มีส่ือทอ้งถ่ินช่วยสนบัสนุนดา้นการ
ประชาสัมพนัธ์ของโรงเรียน 
  ๓. โรงเรียนเป็นท่ีรู้จกัของหน่วยงานภาครัฐ
เอกชน และส่ือมวลชนทอ้งถ่ินเป็นอยา่งดี 

  ๑. คู่แข่งทางกีฬาและการศึกษาของโรงเรียนมี
มากและยงัมีการประชาสัมพนัธ์ท่ีดีกวา่ 
 
 
 
 



                                                                                 

สรุปผลการศึกษาสภาพปัญหาจากแบบสอบถามเร่ืองความต้องการได้รับการสนองตอบทางการศึกษา 
 ๑. ฝ่ายพฒันาการกฬีา 

     ๑) ควรมีการปรับปรุงหอพกัใหเ้พียงพอและมีความสะดวกสบาย 
     ๒) ควรมีการก าหนดวนัประชุมใหช้ดัเจน 
     ๓) ครูกีฬาควรมีส่ือการสอนใหม้ากข้ึน 
     ๔) ประสิทธิภาพของกีฬาจะดีข้ึนถา้มีการพกัผอ่นท่ีมากข้ึน ส่งเสริมการจดักิจกรรมท่ีพฒันาผูเ้รียน 
     ๕) อนุญาตใหน้กัเรียนใชส่ื้อเทคโนโลย ีเช่น คอมพิวเตอร์โน็ตบุค โทรศพัทมื์อถือ 
     ๖) ควรมีการตรวจสารเสพติดภาคเรียนละ ๑ คร้ัง และจดัอบรมใหค้วามรู้และการป้องกนัปัญหายาเสพติด 
     ๗) ควรท าขอ้ตกลง MOU กบัโรงเรียนกีฬาในแถบภูมิภาคอาเซียน 
     ๘) ส่งเสริมครูกีฬาเก่ียวกบัการอบรมเฉพาะดา้นทั้งในและต่างประเทศ 
     ๙) ควรมีผูฝึ้กสอนกีฬาให้เพียงพอกบัจ านวนนกักีฬา 
     ๑๐) ควรพฒันาผูฝึ้กสอนกีฬาใหมี้ความรู้ดา้นหลกัวทิยาศาสตร์การกีฬา มุ่งมัน่พฒันา    การสอน และมี

ความตรงต่อเวลาในการฝึกสอน 
     ๑๑) ควรหางบประมาณสนบัสนุนในการฝึกซอ้มและการแข่งขนั 
     ๑๒) ผูฝึ้กสอนกีฬาควรเอาใจใส่นกักีฬาท่ีรับผดิชอบอยา่งใกลชิ้ด                
     ๑๓) ควรพฒันาและปรับปรุงหอ้งเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายใหมี้ความสะดวกสบาย อากาศถ่ายเท 

และเพียงพอต่อการใชง้าน 
     ๑๔) ควรหางบประมาณสนบัสนุนและปรับปรุงรูปแบบและคุณภาพของเคร่ืองแต่งกาย 
     ๑๕) ควรก าหนดระเบียบและขอ้ตกลงเร่ืองระเบียบวินยัใหช้ดัเจนและบงัคบัใชอ้ยา่งเป็นรูปธรรมโดย

เสมอภาค 
     ๑๖) ควรส่งเสริมผูเ้รียนใหมี้คุณธรรม จริยธรรม โดยเฉพาะอยา่งยิง่ความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ความ

สามคัคี มีวนิยั และความกตญัญู 
     ๑๗) ควรจดักิจกรรนนัทนาการท่ีมีความสนุกสนานเพื่อใหน้กัเรียนไดผ้อ่นคลาย 
     ๑๘) ควรจดัอบรมการท าวจิยัทางดา้นกีฬาใหแ้ก่บุคลากร 
     ๑๙) ควรเพิ่มเวลาการฝึกซอ้มกีฬาใหม้ากข้ึน 
     ๒๐) ควรมีแพทยป์ระจ าทีม 
     ๒๑) ควรมีห้องกายภาพบ าบดัใหช้ดัเจน เช่น หอ้งซาวน่า หอ้งนวด และควรมีนกักายภาพบ าบดั 
     ๒๒) ควรมีเจา้หนา้ท่ีศูนยว์ทิยาศาสตร์แนะน าการออกก าลงักายและฟ้ืนฟูการบาดเจบ็ใหม้ากกวา่น้ี 

 ๒. ฝ่ายวชิาการ 
     ๑) ควรมีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนท่ีชดัเจน 
     ๒) ควรพฒันาบุคลากรให้มีความสามารถเชิงวชิาการและมีการวจิยัเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
     ๓) ควรพฒันาส่ือการเรียนรู้ใหเ้พียงพอและทนัสมยัต่อการพฒันาดา้นนวตักรรมทางการศึกษา 



                                                                                 

     ๔) ควรพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายในและก าหนดแหล่งเรียนรู้ภายนอกใหมี้ความหลากหลาย ครอบคลุมต่อ
ความตอ้งการจ าเป็นต่อการใชง้าน 

     ๕) ควรจดัใหมี้การอบรมดา้นคุณธรรม จริยธรรมใหก้บันกัเรียนเป็นประจ าอยา่งต่อเน่ือง 
     ๖) ควรล าจ านวนชัว่โมงเรียนใหน้อ้ยลง และบูรณาการวชิาท่ีสอดคลอ้งเขา้ดว้ยกนั 
     ๗) ส่งเสริมใหมี้การเรียนภาษาต่างประเทศเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
     ๘) ควรจดัใหค้รูไดศึ้กษาดูงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ดา้นวชิาชีพ 
     ๙) ควรส่งเสริมนกัเรียนใหเ้ขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะทางดา้นวชิาการในระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา 
     ๑๐) ควรปรับปรุงห้องปฏิบติัการต่างๆ ใหมี้ความพร้อมและเพียงพอต่อการใชง้าน 
 

 ๓. ฝ่ายบริหาร 
     ๑) ควรมีการประชาสัมพนัธ์โรงเรียนใหบุ้คคลและหน่วยงานภายนอกไดรู้้จกัมากยิง่ข้ึน 
     ๒) ควรจดัท าป้ายโรงเรียนท่ีมีความโดดเด่นและชดัเจน 
     ๓) ควรปรับปรุงหอพกัให้น่าอยู ่
     ๔) ควรจดัท าท่ีจอดรถส าหรับบุคลากรและผูม้าติดต่อราชการ 
     ๕) ควรปรับปรุงภูมิทศัน์ของโรงเรียนใหมี้ความร่มร่ืน สะอาด และถูกสุขลกัษณะ 
     ๖) ควรสร้างหอ้งน ้าใหมี้ความเพียงพอต่อความตอ้งการใช ้ปรับปรุงห้องน ้าใหส้ะอาดและมีสภาพพร้อม

ใชง้านทั้งอาคารเรียนและหอพกั 
     ๗) ควรมอบหมายงานใหเ้หมาะสมกบัความสามารถของแต่ละบุคคล 
     ๘) ควรจดัอบรมเพื่อพฒันาบุคลากรอยา่งต่อเน่ือง 
     ๙) ควรเสริมสร้างขวญัและก าลงัใหแ้ก่บุคลากร เช่น การจา้งงาน ๑๒ เดือนทุกต าแหน่ง การจดัใหมี้

ประกนัสังคม ปรับเงินเดือนตามนโยบายของรัฐบาล และการจดัท าบตัรประจ าตวับุคลากร 
     ๑๐) ควรพฒันาและปรับปรุงเร่ืองอาหารทั้งดา้นคุณภาพและปริมาณ 
     ๑๑) ควรปรับปรุงระบบน ้ าภายในโรงเรียนใหส้ามารถใชง้านไดต้ลอดทั้งวนัและเพียงพอต่อความ

ตอ้งการใช ้

 
 

 
 
 
 



                                                                                 

ส่วนที่ ๓ 
ทิศทางการจดัการศึกษา 

 
ปรัชญา วสัิยทศัน์ พนัธกจิ และเป้าหมาย 
 ๑. ปรัชญา 
      สร้างสรรคกี์ฬา  พฒันาสังคม 
 
 ๒. วสัิยทศัน์ 

     โรงเรียนกีฬาจงัหวดัชลบุรีเป็นสถานศึกษาท่ีใชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬา พฒันาผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ
ดา้นกีฬา ส่งเสริมความสามารถดา้นวชิาการ และความมีน ้ าใจนกักีฬา ริเร่ิมสร้างสรรคน์วตักรรม งานวจิยั และสืบ
สานความเป็นไทย ภายใตก้ารบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วมของชุมชนและสังคม เพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและ
สากล 

 
๓. พนัธกจิ 

      ๑) พฒันาหลกัสูตรและบริหารจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน และกีฬา  เพื่อความเป็นเลิศ 
      ๒) น าหลกัวทิยาศาสตร์การกีฬามาประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาทกัษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศดา้นกีฬาเพื่อเขา้สู่การ
แข่งขนัระดบัชาติและนานาชาติ 
      ๓) สร้างสรรคน์วตักรรม งานวจิยัการพฒันากีฬาและยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
      ๔) บริหารจดัการคุณภาพสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคม 
      ๕) จดักิจกรรมเสริมภาษากีฬาสู่อาเซียนและสากล 
      ๖) จดัสภาพแวดลอ้ม อาคาร สถานท่ีใหน่้าอยู ่ถูกสุขลกัษณะและเอ้ือต่อการเรียนรู้  
      ๗) พฒันาศกัยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังานแบบมืออาชีพ 
      ๘) สร้างเสริมคุณธรรม ความสามคัคี และความมีน ้าใจนกักีฬา 
      ๙) อนุรักษแ์ละสืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ิน 

๔. เป้าหมาย 
     ผูเ้รียนไดรั้บการศึกษาขั้นพื้นฐาน และพฒันาความสามารถดา้นกีฬาสู่ความเป็นเลิศตามศกัยภาพ 

 

 
 
 



                                                                                 

ยุทธศาสตร์ 
 ๑. การพฒันาหลกัสูตรและจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน 
 ๒. การประยกุตใ์ชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬาพฒันากีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
 ๓. การส่งเสริมความสามารถดา้นการสร้างนวตักรรมและการวจิยัพฒันากีฬาและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ๔. การส่งเสริมการจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคมอยา่งมีคุณภาพ 
 ๕. การส่งเสริมศกัยภาพผูเ้รียนใหมี้ความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
 ๖. การพฒันาสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 
 ๗. การพฒันาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังาน 
 ๘. การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๙. การอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ิน 

 
กรอบยุทธศาสตร์ (เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์) 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๑  การพฒันาหลกัสูตรและจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน 
เป้าประสงค์  มีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีไดม้าตรฐาน 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  
 ๑.๑ พฒันาครูใหมี้ความรู้ดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
 ๑.๒ พฒันาหลกัสูตรใหไ้ดม้าตรฐาน 
 ๑.๓ ก ากบั ติดตาม และนิเทศการใชห้ลกัสูตร 
 ๑.๔ จดักิจกรรมเพื่อพฒันาการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ไดม้าตรฐาน 
 ๑.๕ เผยแพร่ผลงานการจดัการบริหารหลกัสูตร 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๒  การประยกุตใ์ชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬาพฒันากีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
เป้าประสงค์  ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขนักีฬาระดบัชาติ  เขา้ร่วมและ/หรือมี 
   ผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขนักีฬาระดบันานาชาติ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๒.๑ พฒันาผูฝึ้กสอนกีฬาให้มีความรู้และทกัษะในการประยกุตใ์ชห้ลกัวทิยาศาสตร์การกีฬา 
 ๒.๒ สร้างและพฒันาคุณภาพผูเ้รียนใหมี้ความรู้ ความสามารถทางดา้นทกัษะกีฬา โดยใชท้กัษะวทิยาศาสตร์
การกีฬา  
 ๒.๓ ส่งเสริมผูเ้รียนเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัชาติและนานาชาติ 
 
 



                                                                                 

ยุทธศาสตร์ที ่๓  การส่งเสริมความสามารถดา้นการสร้างนวตักรรมและการวจิยัพฒันากีฬาและ  
             ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เป้าประสงค์ ผลงานวจิยัและนวตักรรมท่ีสามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางกีฬาและการเรียน 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๓.๑ พฒันาครูใหมี้ศกัยภาพดา้นการสร้างนวตักรรมและการวจิยั 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๔  การส่งเสริมการจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคมอยา่งมีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ ใหชุ้มชนและสังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๔.๑ ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้ณะกรรมการสถานศึกษา ผูป้กครอง ชุมชนและสังคมเขา้มามี                    
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 ๔.๒ ส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การประชาสัมพนัธ์โรงเรียนต่อผูป้กครอง ชุมชนและสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๕  การส่งเสริมศกัยภาพผูเ้รียนใหมี้ความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
เป้าประสงค์         นกัเรียนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพเพื่อเตรียมความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๕.๑ พฒันาศกัยภาพผูเ้รียนทางดา้นภาษากีฬา ใหมี้ความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๖  การพฒันาสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 
เป้าประสงค์  มีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ทางดา้นกีฬาและวชิาการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๖.๑ พฒันาสภาพแวดลอ้มและแหล่งเรียนรู้ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๗  การพฒันาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังาน 
เป้าประสงค์  บุคลากรในองคก์รมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๗.๑ พฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานของบุคลากร 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๘  การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของ  
  เศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของ    
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๘.๑ พฒันาผูเ้รียนใหคุ้ณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของ           
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๙  การอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ิน 
เป้าประสงค์  เป็นแหล่งอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ินอยา่งต่อเน่ือง 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
 ๙.๑ ส่งเสริมการจดักิจกรรมอนุรักษ ์สืบสานวฒันธรรมไทยและทอ้งถ่ินใหมี้การด าเนินงานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบตัแิละการตดิตามประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

การพฒันาหลกัสูตรและจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐานให้ได้มาตรฐาน 
 
 

 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๑   การพฒันาหลกัสูตรและจัดการศึกษาข้ันพืน้ฐานให้ได้มาตรฐาน 
เป้าประสงค์    มีหลกัสูตรสถานศึกษาทีไ่ด้มาตรฐาน 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จ านวนหลกัสูตรครบตามกลุ่มสาระและกฬีาเพือ่ความเป็นเลศิ   
กลยุทธ์/แนวทางการ

พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๑.๑ พฒันาครูใหมี้ความรู้
ดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
 
 

๑.๑.๑ โครงการเสริมสร้าง
ความรู้ดา้นหลกัสูตรใหแ้ก่ครู 

เชิงปริมาณ 
  จ านวนผูเ้ขา้ร่วม
โครงการ 

มฐ. ๗.๑ -  ๗.๙  
มฐ.๑๐.๑ , ๑๐.๒, 
๑๐.๓ , ๑๐.๔  

๑๕ ๒๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๑.๒ พฒันาหลกัสูตรให้
ไดม้าตรฐาน 

๑.๒.๑ โครงการประชุมเชิง
ปฏิบติัการการพฒันาหลกัสูตร 

เชิงปริมาณ 
  จ านวนผูเ้ขา้ร่วม
โครงการ 

มฐ. ๗.๑ - ๗.๙  
มฐ.๑๐.๑ , ๑๐.๒, 
๑๐.๓ , ๑๐.๔ 

๑๕ ๒๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
  จ  านวนหลกัสูตรท่ี
ไดรั้บการพฒันา 

๘ ๘ ๖ ๖ ๖ กลุ่มฯ 

 
 
 
 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๑.๓ ก ากบั ติดตาม และ
นิเทศการใชห้ลกัสูตร 

๑.๓.๑ โครงการนิเทศภายใน เชิงปริมาณ 
  จ  านวนผูเ้ขา้ร่วม
โครงการ 

มฐ.๑๐.๕ 
๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
   ครูมีการปรับเปล่ียน
วธีิการจดัการเรียนรู้ 

๒๐ ๒๕ ๓๐ ๓๐ ๓๐ คน 

๑.๔ จดักิจกรรมเพื่อ
พฒันาการจดัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานใหไ้ด้
มาตรฐาน 

๑.๔.๑ โครงการกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนโครงการ 

มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนมีคุณภาพตาม
วตัถุประสงค์
โครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๑.๔.๒ โครงการกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
  จ านวนโครงการ 

มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนมีคุณภาพตาม
วตัถุประสงคโ์ครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

          



                                                                                 

๑.๔ จดักิจกรรมเพื่อ
พฒันาการจดัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานใหไ้ด้
มาตรฐาน 
(ต่อ) 

๑.๔.๓ โครงการกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนโครงการ 

มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนมีคุณภาพตาม
วตัถุประสงค์
โครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๑.๔.๔ โครงการกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนโครงการ 

มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนมีคุณภาพ
ตามวตัถุประสงค์
โครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๑.๔.๕ โครงการกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ศิลปะ 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนโครงการ 

มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนมีคุณภาพตาม
วตัถุประสงคโ์ครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๑.๔ จดักิจกรรมเพื่อ
พฒันาการจดัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานใหไ้ด้

๑.๔.๖ โครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนการทดสอบ
ระดบัชาติขั้นพื้นฐาน  

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของผูเ้รียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 

มฐ. ๕.๔ 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 



                                                                                 

มาตรฐาน 
(ต่อ) 

(ติวเขม้ O - Net)  ๓ และ ๖ 
เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนมีคุณภาพตาม
วตัถุประสงค์
โครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๑.๕ เผยแพร่ผลงานการ
จดัการบริหารหลกัสูตร 

๑.๕.๑ โครงการวนัวชิาการ เชิงปริมาณ 
  จ  านวนผูเ้ขา้ร่วม
โครงการ 

มฐ. ๑.๔ , ๑.๕ , 
๑.๖ , ๔.๔ ,  ๑๓.๑ 
, ๑๓.๒ 
 

๔๐๐ ๔๐๐ ๔๐๐ ๔๐๐ ๔๐๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละของความ พึง
พอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 



 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 

การประยุกต์ใช้หลกัวทิยาศาสตร์การกฬีาพฒันากฬีาสู่ความเป็นเลศิ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๒   การประยุกต์ใช้หลกัวทิยาศาสตร์การกฬีาพฒันากฬีาสู่ความเป็นเลศิ 
เป้าประสงค์    ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขันกฬีาระดับชาติ  เข้าร่วมและ/หรือมีผลสัมฤทธ์ิในการแข่งขันกฬีาระดับนานาชาติ 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    ๑. จ านวนผู้เรียนทีไ่ด้รับรางวัลในการแข่งขันกฬีาระดับชาติ 
   ๒. จ านวนผู้เรียนทีไ่ด้เข้าร่วม และ/หรือได้รับรางวลัในการแข่งขันระดับนานาชาติ   

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๒.๑ พฒันาผูฝึ้กสอนกีฬา
ใหมี้ความรู้และทกัษะใน
การประยกุตใ์ชห้ลกั
วทิยาศาสตร์การกีฬา 
 
 

๒.๑.๑ โครงการอบรมเชิง
ปฏิบติัการการใชว้ทิยาศาสตร์
การกีฬาส าหรับผูฝึ้กสอนกีฬา 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของผูฝึ้กสอน
กีฬา 

มฐ.๑๐.๗ , ๑๐.๘ 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๒.๒ สร้างและพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนใหมี้
ความรู้ ความสามารถ
ทางดา้นทกัษะกีฬา โดย
ใชท้กัษะวทิยาศาสตร์การ
กีฬา 

๒.๒.๑ โครงการทดสอบ
สมรรถภาพทางกายของผูเ้รียน
แต่ละชนิดกีฬา 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของผูเ้รียนท่ี
ไดรั้บการทดสอบฯ 

มฐ.  ๑.๑ , ๑.๒ , 
๑๐.๗ , ๑๐.๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละของผูเ้รียนท่ี
พฒันาสมรรถภาพฯ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๐ ร้อยละ 

      



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

โครงการ/กจิกรรม ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
๒.๒ สร้างและพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนใหมี้
ความรู้ ความสามารถ
ทางดา้นทกัษะกีฬา โดย
ใชท้กัษะวทิยาศาสตร์การ
กีฬา 
(ต่อ) 
 

๒.๒.๒ การพฒันาแผนการ
จดัการเรียนรู้/การฝึกซอ้มกีฬา 
ใหมี้ความเหมาะสมกบั 
การจดัการเรียนรู้กีฬาเพื่อ 
ความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของแผนการ
จดัการเรียนรู้/ฝึกซอ้ม 

มฐ. ๗.๑ - ๗.๙ 
มฐ. ๑๐.๗ , ๑๐.๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของแผน 
การจดัการเรียนรู้/ 
ฝึกซอ้มท่ีมีคุณภาพ
ตามองคป์ระกอบ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ร้อยละ 

๒.๓ ส่งเสริมผูเ้รียนเขา้
ร่วมการแข่งขนัใน
ระดบัชาติและนานาชาติ 

๒.๓.๑ การเขา้ร่วมแข่งขนักีฬา
ระดบัชาติ 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนผูเ้รียน 
เขา้ร่วมการแข่งขนั
ระดบัชาติ 

มฐ. ๑.๑ , ๑.๔ ,  
๑.๕ , ๑.๖ , ๒.๕ ,
๑๔.๑ , ๑๔.๒ 

๗๐ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  จ านวนผูเ้รียนท่ีมี
ผลสมัฤทธ์ิจาก
ผูเ้ขา้ร่วมการแข่งขนั
ระดบัชาติ 

๗๐ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ร้อยละ 

      



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

โครงการ/กจิกรรม ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
๒.๓ ส่งเสริมผูเ้รียนเขา้
ร่วมการแข่งขนัใน
ระดบัชาติและนานาชาติ 
(ต่อ) 

๒.๓.๒ การเขา้ร่วมแข่งขนักีฬา
ระดบันานาชาติ 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนผูเ้รียนเขา้
ร่วมการแข่งขนั
ระดบันานาชาติ 

มฐ. ๑.๑ , ๑.๔ ,  
๑.๕ , ๑.๖ , ๒.๕ ,
๑๔.๑ , ๑๔.๒ 

๕ ๕ ๕ ๗ ๗ คน 

เชิงคุณภาพ 
  จ  านวนผูเ้รียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิจาก
ผูเ้ขา้ร่วมการ
แข่งขนัระดบั
นานาชาติ 

๒ ๒ ๒ ๓ ๓ คน 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 

การส่งเสริมความสามารถด้านการสร้างนวตักรรมและการวจิยั 
พฒันากฬีาและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๓   การส่งเสริมความสามารถด้านการสร้างนวตักรรมและการวจัิยพฒันากฬีาและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เป้าประสงค์    ผลงานวจัิยและนวตักรรมที่สามารถยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางกฬีาและการเรียน 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จ านวนงานวจัิยและนวตักรรมทีไ่ด้รับการเผยแพร่และน าไปใช้ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาทางด้านกฬีาและวชิาการ   
กลยุทธ์/แนวทางการ

พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๓.๑ พฒันาครูใหมี้
ศกัยภาพดา้นการสร้าง
นวตักรรมและการวิจยั 
 
 

๓.๑.๑ โครงการอบรมความรู้
การสร้างนวตักรรม 
 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของครูท่ีเขา้
ร่วมโครงการ 

มฐ.๗.๓ , ๗.๔ , 
๗.๗ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของนวตักรรม 
ท่ีน าไปใชใ้นการ
พฒันาทางกีฬาและ
วชิาการ 

๖๐ ๗๐ ๗๐ ๘๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

๓.๑.๒ โครงการวจิยัเพื่อ
พฒันาการเรียนรู้ดา้นกีฬาและ
วชิาการ 
 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของครูท่ีเขา้
ร่วมโครงการ 

มฐ. ๗.๗ 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของวจิยัท่ี
น าไปใชใ้นการพฒันา
ทางกีฬาและวชิาการ  

๖๐ ๗๐ ๗๐ ๘๐ ๑๐๐ ร้อยละ 



 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔    

การส่งเสริมการจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคม 
อย่างมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๔   การส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคมอย่างมีคุณภาพ 
เป้าประสงค์    ให้ชุมชนและสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๔.๑ ส่งเสริมและ
สนบัสนุนใหค้ณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูป้กครอง 
ชุมชนและสังคมเขา้มามี
ส่วนร่วมในการจดั
การศึกษา 
 
 

๔.๑.๑ การประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
   จ  านวนคร้ังประชุม 

มฐ. ๙.๑ , ๙.๒ 
๔ ๔ ๔ ๔ ๔ คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
  การประชุมท่ีมี
คุณภาพตามบทบาท
หนา้ท่ีของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

>
๓.๕๐ 

>๓.๕๐ >๓.๕๐ >๓.๕๐ >๓.๕๐ ค่าเฉล่ีย 

๔.๑.๒ การประชุมผูป้กครอง  
ชุมชนและสังคม 
 

เชิงปริมาณ 
   จ  านวนคร้ังประชุม 

มฐ. ๘.๒ , ๘.๕ , 
๙.๓ 

๒ ๒ ๒ ๒ ๒ คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ  
พึงพอใจท่ีผูป้กครอง 
ชุมขนและสงัคมมีต่อ
การพฒันาสถานศึกษา 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 
โครงการ/กจิกรรม 

 
ตัวช้ีวดั 

 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๔.๒ ส่งเสริมและ
สนบัสนุนใหมี้การ
ประชาสัมพนัธ์โรงเรียน 
ต่อผูป้กครอง ชุมชนและ
สังคม 

๔.๒.๑ การประชาสัมพนัธ์
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   จ  านวนคร้ังท่ีมี
การจดักิจกรรมเพื่อ 
ประชาสัมพนัธ์
โรงเรียน 

มฐ. ๑๓.๑ , ๑๓.๒ 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูป้กครอง 
ชุมชนและสังคมมี
ต่อการประชาสัมพนัธ์
โรงเรียน 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕    

การส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๕   การส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
เป้าประสงค์    นักเรียนได้รับการพฒันาศักยภาพเพือ่เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและสากล 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จ านวนโครงการ/กจิกรรมที่พฒันาศักยภาพเพือ่เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและสากล 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๕.๑ พฒันาศกัยภาพ
ผูเ้รียนทางดา้นภาษากีฬา 
ใหมี้ความพร้อมเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนและ
สากล 
 
 

๕.๑.๑ กิจกรรมเผยแพร่ภาษา
กีฬาและภาษาในประชาคม
อาเซียน 
 

เชิงปริมาณ 
  จ านวนกิจกรรม 

มฐ.  ๒.๓  
มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 
มฐ. ๑๐.๓ ,๑๕.๑ , 
๑๕.๒ 

๓ ๔ ๕ ๕ ๕ กิจกกรม 

เชิงคุณภาพ 
    ผูเ้รียนมีคุณภาพ
ตามวตัถุประสงคข์อง
กิจกรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๕.๑.๒ การจดักิจกรรมเสริม
หลกัสูตรดา้นภาษาต่างประเทศ
ท่ีหลากหลาย 
 

เชิงปริมาณ 
  จ านวนกิจกรรม 

มฐ.  ๒.๓  
มฐ. ๓.๑ - ๓.๔ , 
มฐ. ๔.๑ - ๔.๔ , 
มฐ. ๕.๑ - ๕.๔ , 
มฐ. ๖.๑ - ๖.๔ 
มฐ. ๑๐.๓ ,๑๕.๑ , 
๑๕.๒ 

๓ ๔ ๕ ๕ ๕ กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
    ผูเ้รียนมีคุณภาพ
ตามวตัถุประสงคข์อง
กิจกรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖    

การพฒันาสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๖   การพฒันาสภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
เป้าประสงค์    มีสภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อการเรียนรู้ทางด้านกฬีาและวชิาการ 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    ผู้เรียนมีการพฒันาผลสัมฤทธ์ิสูงขึน้ทางด้านกฬีาและวชิาการ 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕
๖ 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๖.๑ พฒันาสภาพแวดลอ้ม
และแหล่งเรียนรู้ 
 
 

๖.๑.๑ โครงการปรับปรุง 
ภูมิทศัน์ 
 

เชิงปริมาณ 
  จ านวนโครงการ 

มฐ. ๑๑.๑ 
๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 

โครงกา
ร 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้รียน 
มีต่อการปรับปรุง 
ภูมิทศัน์ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๖.๑.๒  กิจกรรมพฒันาหอพกั
ใหน่้าอยูแ่ละถูกสุขลกัษณะ 
 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนคร้ัง 

มฐ. ๑๑.๒ 
๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้รียน 
มีต่อการจดักิจกรรม
พฒันาหอพกั 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 
โครงการ/กจิกรรม 

 
ตัวช้ีวดั 

 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

๒๕๕
๖ 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๖.๑ พฒันาสภาพแวดลอ้ม
และแหล่งเรียนรู้ 
 (ต่อ) 
 

๖.๑.๓  โครงการพฒันา 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนแหล่งเรียนรู้ 

มฐ. ๑๑.๓ ,๑๓.๑ 
๓ ๕ ๗ ๑๐ ๑๐ แหล่ง 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของแหล่ง
เรียนรู้ท่ีพร้อมใชง้าน
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗    

การพฒันาบุคลากรเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการปฏิบัตงิาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๗   การพฒันาบุคลากรเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
เป้าประสงค์    บุคลากรในองค์กรมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จ านวนบุคลากรทีม่ีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕
๖ 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๗.๑ พฒันาประสิทธิภาพ
การปฏิบติังานของ
บุคลากร 
 
 

๗.๑.๑ โครงการพฒันาศกัยภาพ
ของบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของบุคลากรท่ี
เขา้ร่วมโครงการ 

มฐ. ๘.๔ 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๗.๑.๒  โครงการประชุมเชิง
ปฏิบติัการการจดัท าแผนปฏิบติั
การประจ าปี 
 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของบุคลากรท่ี
เขา้ร่วมโครงการ 

มฐ. ๘.๓ , ๑๒.๒ 
๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 

โครงกา
ร 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 
โครงการ/กจิกรรม 

 
ตัวช้ีวดั 

 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

๒๕๕
๖ 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๗.๑ พฒันาประสิทธิภาพ
การปฏิบติังานของ
บุคลากร 
(ต่อ) 

๗.๑.๔  โครงการประเมิน
สมรรถนะและประสิทธิภาพ
การปฏิบติังานของบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของบุคลากรท่ี
เขา้ร่วมโครงการ 

มฐ. ๘.๔ 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของบุคลากร
ท่ีมีประสิทธิภาพใน
การปฏิบติังาน 

๙๐ ๙๕ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

๗.๑.๔  โครงการพฒันา 
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละของบุคลากรท่ี
เขา้ร่วมโครงการ 

มฐ. ๑๒.๑ - ๑๒.๖ 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ร้อยละ 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘ 

การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่งึประสงค์ 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๘   การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่งึประสงค์ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
เป้าประสงค์    ผู้เรียนมคุีณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่งึประสงค์ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จ านวนผู้เรียนทีม่ีผลการประเมินคุณลกัษณะคุณอันพงึประสงค์ในระดีบดีขึน้ไป 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๘.๑ พฒันาผูเ้รียนให้
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงคต์าม
หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

๘.๑.๑ โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ท่ีพึงประสงคท่ี์ส่งเสริมคุณภาพ
ผูเ้รียน 
 

เชิงปริมาณ 
   จ  านวนโครงการ 

มฐ. ๑.๓ , ๒.๑ , 
๒.๒ , ๒.๓ , ๒.๔  

๙ ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
โครงกา

ร 
เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๘.๑.๒  กิจกรรมแลกเปล่ียน
เรียนรู้หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
   จ  านวนกิจกรรม 

มฐ. ๑๕.๑ , ๑๕.๒ 
๓ ๕ ๕ ๕ ๕ คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อกิจกรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๘.๑ พฒันาผูเ้รียนให้
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงคต์าม
หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
(ต่อ) 

๘.๑.๓  กิจกรรมเสริมสร้าง
ความมีน ้าใจนกักีฬา 

เชิงปริมาณ 
   จ  านวนกิจกรรม 

มฐ. ๒.๕ 
๓ ๕ ๕ ๕ ๕ คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อกิจกรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙    

การอนุรักษ์ สืบสานวฒันธรรมไทยและท้องถิน่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที ่๙   การอนุรักษ์ สืบสานวฒันธรรมไทยและท้องถิ่น 
เป้าประสงค์    เป็นแหล่งอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่นอย่างต่อเน่ือง 
ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์    จ านวนกจิกรรมการอนุรักษ์ สืบสานวฒันธรรมไทยและท้องถิ่น 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

๙.๑ ส่งเสริมการจดักิจกรรม
อนุรักษ ์สืบสาน
วฒันธรรมไทยและ
ทอ้งถ่ินใหมี้การ
ด าเนินงานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

๙.๑.๑ โครงการอนุรักษ ์พฒันา
ทะนุบ ารุงและส่งเสริม
ศิลปวฒันธรรมไทยและ
ทอ้งถ่ิน 
 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนกิจกรรม 

มฐ. ๒.๑ , ๒.๓  , 
๒.๔  

๕ ๕ ๕ ๕ ๕ กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อกิจกรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

๙.๑.๒ โครงการอนุรักษ ์
เผยแพร่ศิลปะมวยไทย 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนโครงการ 

มฐ. ๒.๑ , ๒.๓  , 
๒.๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของความ 
พึงพอใจท่ีผูเ้ขา้ร่วม 
มีต่อโครงการ 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

 

โครงการ/กจิกรรม 
 

ตัวช้ีวดั 
 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย  

หน่วยนับ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 

 ๙.๑.๓ กิจกรรมศึกษาดูงาน 
และร่วมงานประเพณี 
วฒันธรรมทอ้งถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
  จ  านวนกิจกรรม 

มฐ. ๒.๑ , ๒.๓  , 
๒.๔ , ๖.๔ 

๑ ๒ ๓ ๓ ๓ กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
  ระดบัความพึงพอใจ
ของผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ร้อยละ 



 


